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REZULTATUL CONCURSULUI DE SELECTIE PENTRU OCUPAREA POSTULUI IN CADRUL PROIECTULUI

,Program de formare a personalului medical in domeniul nutritiei clinice in scopuf reducerii

morbiditatii pacientului oncologic” (Cod SMIS 2014+ 107712)

Concursul pentru ocuparea functiei in cadrul proiectul s-a desfasurat prin evaluare si selectie
de dosare si interviu, conform Procedurii de recrutare si selectie a personalului angajat in afara
organigramei in cadrul proiectelor finantate din fonduri externe nerambursabile derulate de
Ministerul Sanatatii si unitatile cu personalitate juridica aflate in subordinea, sub autoritatea sau in

coordonarea acestuia aprobata prin OMS 689/23.05.2018. Candidatul la concurs a obtinut urmatorul
punctaj:

Nr " . Punctaj ADMIS/
crt Pozitie Candidat obtinut | RESPINS
1 | ExpertgruptintaC Morariu Mihai 100 ADMIS
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